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Na temelju članka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi ( NN br. 87/08. ,86/09. 
,92/10.,105/10.,90/11.,16/12., 86/12.,94/13. ,152/14. , 7/17. , 68/18. ,98/19. , 64/20. , 151/22., 155/23. i  
156/23.) Osnovna škola  Jure Filipovića Barban, raspisuje 

N A T J E Č A J 

za zasnivanje radnog odnosa 

 1.Pomoćnik/ca u nastavi za učenike s teškoćama - na određeno nepuno radno vrijeme (23 sata tjedno) 
- 1 izvršitelj/ica – do kraja školske godine 2024./2025. 

2. Pomoćnik/ca u nastavi za učenike s teškoćama - na određeno nepuno radno vrijeme (29 sati tjedno) 
- 1 izvršitelj/ica – do kraja školske godine 2024./2025. 

 

UVJETI: uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno općim propisima o radu, kandidati moraju 
ispunjavati i posebne uvjete prema čl. 105. i 106. Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 
(Narodne novine broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 
152/14., 7/17., 68/1.8, 98/19., 64/20., 151/22. i 156/23.) te sljedeće uvjete: 

o završeno najmanje četverogodišnje srednjoškolsko obrazovanje  
o završeno osposobljavanje i stečena djelomična kvalifikacija za obavljanje poslova 

pomoćnika u nastavi 
o PUN ne smije biti roditelj/skrbnik niti drugi član uže obitelji učenika kojem/kojima se 

pruža potpora 
o PUN ne smije biti osoba protiv koje se vodi kazneni postupak ili je pravomoćno suđena 

za neko od kaznenih djela  
 

Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj potrebo je priložiti : 
 

o dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja (presliku diplome ili potvrdu o stečenoj 
stručnoj spremi), 

o dokaz o državljanstvu,  
o životopis, 
o uvjerenje o nekažnjavanju ne starije od 6 mjeseci, 
o potvrdu ili certifikat o završenom programu edukacije za poslove pomoćnika u nastavi u 

minimalnom trajanju od 20 sati (preslika) ili završen Program obrazovanja za stjecanje 



djelomične kvalifikacije PUN/SKP, u skladu sa novim propisima, na temelju SZ i SK i 
Registar HKO, 

o dokaz o radnom stažu (elektronički zapis radne knjižice Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje) ne starije od 30 dana, 

o dokazi o pravu prednosti pri zapošljavanju, ukoliko ostvaruju takva prava. 
 
Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici.  
 
Na natječaj se mogu javiti i kandidati/kandidatkinje koji nemaju završen program edukacije za poslove 
pomoćnika u nastavi u minimalnom trajanju od 20 sati uz uvjet da isti završe prije početka rada. Svi 
izabrani kandidati obvezni su savladati program edukacije pomoćnika prije početka rada. Kandidati koji 
su već završili taj program trebaju dostaviti potvrdu kojom to dokazuju, te nisu obavezni pohađati 
edukaciju. Edukaciju će organizirati Istarska županija. 
 
Kandidat/kinja koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati na 
to pravo, odnosno uz prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu. 

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17., 98/19., 
84/21. i 156/23.), članku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne 
novine broj 84/21), članku 48. f  Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 
39/18 i 32/20) dužna je u prijavi na javni natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu 
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a  ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod 
jednakim uvjetima. 

Osoba koja se poziva  na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 102.  Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji  uz prijavu na natječaj dužna je priložiti sve 
dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze (članak 
103.st.1.Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:  

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%
20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf 

Osoba koja se poziva  na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta 
iz natječaja te priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju 
(čl.49.st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:  

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%
20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom ( Narodne novine 
157/13,  152/14,  39/18,  32/20) , uz prijavu na natječaj  dužan/a je, osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom. 



Navedeni kandidat/kinja ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. 

Kandidat/kinja koji/a je pravodobno dostavio/la potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i 
ispunjava uvjete natječaja dužan/a je pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika 
o postupku zapošljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapošljavanje -link : 
 
 http://os-barban.skole.hr/upload/os-barban/images/static3/698/attachment/ 
Pravilnik_o_postupku_zaposljavanja_te_procjeni_i_vrednovanju_kandidata_za_zaposljavanje.pdf . 
 
Kandidat/kinja prijavom na natječaj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim 
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natječajnog postupka sukladno važećim 
propisima o zaštiti osobnih podataka. 

Nepravodobne i nepotpune prijave neće biti razmatrane. 

Kandidat/kinja prijavljen/na na natječaj bit će obaviješten/na putem mrežne stranice školske ustanove 
poveznica : 

 http://os-barban.skole.hr/natje_aji_za_radna_mjesta  

o rezultatu natječaja najkasnije u roku od osam  dana od dana sklapanja ugovora o radu s 
odabranim/om kandidatom/kinjom. U slučaju da se na natječaj prijave kandidati/kinje koji se pozivaju 
na pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnom propisu, svi će kandidati biti obaviješteni i prema 
članku 21. stavku 4. Pravilnika o postupku zapošljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za 
zapošljavanje. 

Rok za dostavu ponuda je 16.10.2024.godine.  

Način dostave prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta  : neposredno u tajništvo Škole ( radnim danom 

u uredovno radno vrijeme : 8.00-12.00 )  , elektronskom poštom na službenu mail adresu : ured@os-

barban.skole.hr ili poštom na adresu : 

 
Osnovna škola Jure Filipovića Barban 

Barban 150 

52207 Barban 

( „ Natječaj za obavljanje poslova pomoćnika u nastavi za učenike s teškoćama u razvoju“) 

 

 


